La Confédération Syndicale Indépendante du Luxembourg
onofhiangege Gewerkschaftshond Létzebuerg (OGBL) engage pour ses activités syndicales dans les entreprises

un responsable syndical adjoint

(m/f/d - CDI a temps plein)

Votre mission

Engagé-e dans la défense collective des droits et des intéréts sociaux et Economiques des salarié-e-s, vous contribuez au développe-
ment et au renforcement de l'action syndicale au service du progrés social et du rapport de force collectif.

Vos responsabilités principales

- Organiser et coordonner les élections sociales au niveau national et en entreprise

- Encadrer et dynamiser l'action syndicale sur le terrain

- Former et accompagner les délégué-e-s du personnel

- Représenter les salarié-e-s et mener les négociations salariales

- Elaborer et diffuser les positions syndicales sur les canaux de communication pertinents

- Concevoir et mettre en ceuvre des stratégies de mohilisation pour renforcer durablement l'action syndicale
Profil recherché

- Formation secondaire ou supérieure, ou expérience équivalente en relations sociales, action syndicale ou représentation du per-
sonnel

- Excellente maitrise du luxembourgeois, du frangais et de l'allemand ; I'anglais constitue un atout
- Autonomie, esprit d'initiative et fort engagement collectif
- Bonne maitrise des outils informatiques courants

- Permis de conduire catégorie B

Vous souhaitez vous investir dans une équipe engagée et tournée vers I'action ?
Transmettez-nous votre CV et votre lettre de motivation a:

OGBL | Monsieur Christian Sikorski - Directeur du Personnel | B.P. 149 L-4002 Esch-sur-Alzette
ou par courriel : recrutement@ogbl.lu

Pour des raisons d'organisation, aucune suite ne sera donnée aux dossiers incomplets ni aux candidatures ne remplissant pas les conditions requises.





