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Unsere Bilanz 2019-2024

Sämtliche Kollektivverträge (KV) im öffentlichen 
Dienst werden vom OGBL verhandelt. 95% 
dieser Kollektivverträge werden unter der 
direkten Leitung des OGBL verhandelt, 
darunter die führende Rahmenverträge in den 
Südgemeinden, beim Staat, oder bei Encevo. 
Das Verhandlungsgeschick des OGBL war 
ausschlaggebend für den seit Jahren erwarteten 
Abschluss des neuen KV für die Ville de 
Luxembourg. Bei POST Luxembourg konnte der KV 
dank dem Einsatz des OGBL endlich verbessert 
werden. Insgesamt verhandelt der OGBL 
mittlerweile 232 Kollektivverträge. 

Im März 2023 erreichte der OGBL schließlich im 
Rahmen einer neuen Tripartite-Vereinbarung eine 
teilweise Anpassung des Tarifs, um diese Verluste 
zu begrenzen, in Form eines Steuerkredits in 
Höhe der steuerlichen Auswirkungen von  
2 Indextranchen im Jahr 2023 und einer 
Anpassung des Tarifs unter Berücksichtigung von 
2,5 Indextranchen zum 1. Januar 2024, die dann 
von der neuen Regierung auf 4 Indextranchen 
(von 8 geschuldeten) angehoben wurde.

300 Delegierte  
im öffentlichen  
Dienst sind der  
Garant für sichere  
& gute Kollektiv-  
 verträge. 

Der OGBL ist die EINZIGE Gewerkschaft, die 
sich geweigert hat, die „Tripartite“-Vereinbarung 
vom März 2022 zu unterzeichnen, welche die 
Auszahlung einer einzigen Indextranche  
alle 12 Monate vorsah. Die Standhaftigkeit des 
OGBL führte dazu, dass im September 2022 
ein neues Abkommen vereinbart wurde, die die 
normale Funktionsweise der Indexierung der 
Löhne und Renten wiederherstellte. Es wurden 
3 zusätzliche Indextranchen ausgezahlt, was 
einem Kaufkrafterhalt von 7,7% entspricht. 
Seit 2019 sind insgesamt 6 Indextranchen 
erfolgt, was einer Gehaltserhöhung von 
insgesamt 15,97% entspricht, zusätzlich zu den 
kollektivvertraglichen Gehaltserhöhungen.

Der OGBL hat  
den Index 
verteidigt

Endlich eine 
Anpassung des 
Steuertarifs
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Unsere Forderungen:
Ein gemeinsamer Kollektivvertrag für sämtliche 
kommunalen und staatlichen Verwaltungen.

Die Anwendung des hohen Punktwertes für 
sämtliche kommunalen und staatlichen 
Verwaltungen.

Kein Lohnverlust für Beschäftige beim Wechsel 
von Gemeinde oder Verwaltung,

Anpassung der Arbeits- und Lohnbedingungen bei 
Post Luxemburg an diejenigen des öffentlichen 
Dienstes.

Die Verbesserung der Prämien für 
Bereitschaftsdienste.

Ein Recht auf Unerreichbarkeit nach der Arbeit 
zum Schutz der Freizeit und des Privatlebens, 

Bessere Organisation der Arbeitszeit, damit Beruf 
und Privatleben besser miteinander vereinbart 
werden können.

Bessere Arbeitsbedingungen durch eine offensive 
Einstellungspolitik. Der Personalmangel erhöht 
den Druck auf die Arbeitnehmer und führt 
zu empfindlichen Beeinträchtigungen der 
Arbeitsbedingungen und des Arbeitsklimas,

Schutz des öffentlichen Sektors gegen 
Auslagerung und Privatisierung. 

LCGB und CGFP/FGFC kapitulierten in Sachen 
Index vor der damaligen Regierung. Der LCGB 
sagt er fände sich im aktuellen patronats- und 
kapitalfreundlichen Regierungsprogramm wieder, 
der eine Verschlechterung des Arbeitsrechts, 
der Arbeitszeiten, der eine Privatisierung der 
Gesundheits- und Rentensystem bedeuten 
könnte. Die Beamtengewerkschaft FGFC 
(Fédération générale des fonctionnaires 
communaux) vertritt die Interessen der 
Gemeindebeamten gegen die der Arbeitnehmer.       

Wähle OGBL, 
um seine 
Forderungen 
beim Staat und 
den Gemeinden 
durchzusetzen

Der OGBL. 
Unabhängig, 
kritisch und 
stark.    
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Christian Biot
Administration communale de Sanem

Freigestellter Präsident der Personalvertretung 
Beisitzender am Arbeitsgericht 

Mitglied der Verhandlungskommission

Frank Birden
Ville de Luxembourg

Freigestellter Personalvertreter 
Mitglied der paritätischen Kommission  
Mitglied der Verhandlungskommission

Tom Geditz
Administration des Ponts & Chaussées

Sekretär der Personalvertretung  Freigestellter 
Personalvertreter der Arbeitnehmer beim Staat 

Beisitzender am Arbeitsgericht 
Mitglied der Arbeitnehmerkammer 

Mitglied der Verhandlungskommission

Christian Keller
Ville d’Esch-sur-Alzette

Freigestellter Präsident der Personalvertretung 
Mitglied der Arbeitnehmerkammer 

Mitglied der Verhandlungskommission

Öffentliche Verwaltungen & Unternehmen 
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Pierre Kremer
Encevo

Freigestellter Vize-Präsident der Personalvertretung 
Beigeordnetes Mitglied der Arbeitnehmerkammer 

Mitglied der Verhandlungskommission

Georges Reuter
Encevo

Freigestellter Präsident der Personalvertretung 
Beigeordnetes Mitglied in der Arbeitnehmerkammer 

Mitglied der Verhandlungskommission

Guy Scholzen
Administration des Ponts & Chaussées

Freigestellter Präsident der Personalvertretung 
Beisitzender am Arbeitsgericht 

Mitglied der Arbeitnehmerkammer 
Mitglied der Verhandlungskommission

Joël Schwinninger
Administration des Ponts & Chaussées

Freigestellter Vize-Präsident der Personalvertretung 
Mitglied der Sonderkommission für  

Langzeitunfähigkeit beim Staat  
Mitglied der Verhandlungs kommission

Öffentliche Verwaltungen & Unternehmen
Administrations et entreprises publiques 2
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Unsere Kandidaten 



Wie wird
gewählt?

Arbeitnehmerkammer

Sie erhalten die 
Unterlagen für die Wahl 

der Arbeitnehmer-
kammer per Post

Füllen Sie Ihren 
Wahlzettel mit einer 

der beiden gültigen 
Methoden aus

Machen Sie
Ihren Wahlzettel

versandfertig

Schicken Sie den 
Wahlzettel bis spätestens 

8. März 2024 ab

1

2

3

4

2
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Wie wird
gewählt?

Arbeitnehmerkammer

Sie erhalten die 
Unterlagen für die Wahl 

der Arbeitnehmer-
kammer per Post

Füllen Sie Ihren 
Wahlzettel mit einer 

der beiden gültigen 
Methoden aus

Machen Sie
Ihren Wahlzettel

versandfertig

Schicken Sie den 
Wahlzettel bis spätestens 

8. März 2024 ab

1

2
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 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

Wahlzettel und Wahlregeln

Wahlzettel neutraler Umschlag Rücksendeumschlag

neutraler Umschlag Rücksendeumschlag

Wählen Sie OGBL, 
Liste 2  
Um den OGBL zu stärken und 
damit ein deutliches Signal 
an Politik und Patronat zu 
senden, ist die sicherste 
und beste Methode die, 
den Kreis über der Liste 2 - 
OGBL anzukreuzen oder zu 
schwärzen!

Legen Sie Ihren Wahl-
zettel in den kleinen 
neutralen Umschlag. 

Stecken Sie dann den 
neutralen Umschlag 
in den Rücksende-
umschlag und 
verschließen Sie ihn!

Werfen Sie den Rücksendeumschlag 
rechtzeitig in einen Briefkasten der 
Post in Luxemburg oder im Ausland, 
so dass er den Präsidenten des 
Wahlbüros spätestens am 
12. März 2024 erreicht.

Das Porto zahlt der Empfänger. 
Sie brauchen den Umschlag weder 
in Luxemburg noch im Ausland zu 
frankieren.

Eine andere Methode 
besteht darin, Ihre Stimmen* zu 
vergeben, indem Sie in eines oder 
beide Kästchen hinter den Namen 
der Kandidat:innen des OGBL, Liste 2, 
ein Kreuz setzen. 
Jedes Kreuz ist eine Stimme wert.

Man darf nicht
•  den Kreis über der Liste schwärzen 

UND gleichzeitig Stimmen an 
einzelne Kandidaten vergeben

•  eine beliebige Anmerkung auf dem 
Wahlzettel anbringen

•  mehr Stimmen vergeben als die pro 
Gruppe festgelegte Höchstzahl

In allen drei Fällen ist der 
Wahlzettel ungültig!

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

*Maximale Anzahl der Stimmen pro Gruppe:
Gruppe 1 : 10 Stimmen
Gruppe 2 : 16 Stimmen
Gruppe 3 : 12 Stimmen
Gruppe 4 : 16 Stimmen
Gruppe 5 : 28 Stimmen

Gruppe 6 : 8 Stimmen
Gruppe 7 : 12 Stimmen
Gruppe 8 : 6 Stimmen
Gruppe 9 : 12 Stimmen

Beispiel Gruppe 1

Beispiel Gruppe 1

Beispiel Gruppe 1

ELECTIONS POUR LA CHAMBRE DES SALARIES
Loi modifiée du 4 avril 1924                          Mars 2024

BULLETIN DE VOTE

Groupe : 1
Salariés appartenant au secteur de la sidérurgie

Elec ons pour la 
Chambre des salariés

Mars 2024
Bureau électoral

A

PRIORITAIRE 
BY AIR MAIL

IBRS/CCRI n° 1002834

RÉPONSE PAYÉE / REPLY PAID 
LUXEMBOURG

A Madame Michèle TOUSSAINT
Présidente du Bureau électoral  
de la Chambre des salariés

ENVOI-RÉPONSE 7001 
L-3208 BETTEMBOURG

Groupe 1

code QR

N° 000001

ELECTIONS POUR LA CHAMBRE DES SALARIES
Loi modifiée du 4 avril 1924                          Mars 2024

BULLETIN DE VOTE

Groupe : 1
Salariés appartenant au secteur de la sidérurgie

Elec ons pour la 
Chambre des salariés

Mars 2024
Bureau électoral

A

PRIORITAIRE 
BY AIR MAIL

IBRS/CCRI n° 1002834

RÉPONSE PAYÉE / REPLY PAID 
LUXEMBOURG

A Madame Michèle TOUSSAINT
Présidente du Bureau électoral  
de la Chambre des salariés

ENVOI-RÉPONSE 7001 
L-3208 BETTEMBOURG

Groupe 1

code QR

N° 000001

BULLETIN DE VOTE

Salariés appartenant au Secteur de la sidérurgie

Elections pour la Chambre des salariés
mars 2024

Election de 10 membres

Groupe 1

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

Liste x
Syndicat A

Liste x
Syndicat B

BULLETIN DE VOTE

Salariés appartenant au Secteur de la sidérurgie

Elections pour la Chambre des salariés
mars 2024

Election de 10 membres

Groupe 1

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

Liste x
Syndicat A

Liste x
Syndicat B

Elec ons pour la 

Chambre des salariés

Mars 2024Bureau électoral

A

PRIORITAIRE 
BY AIR MAIL

IBRS/CCRI n° 1002834

RÉPONSE PAYÉE / REPLY PAID 

LUXEMBOURGA Madame Michèle TOUSSAINT

Présidente du Bureau électoral  

de la Chambre des salariés

ENVOI-RÉPONSE 7001 

L-3208 BETTEMBOURG

Groupe 1

code QR

N° 000001

Eine andere Methode 
besteht darin, Ihre 8 Stimmen zu 
vergeben, indem Sie in eines oder 
beide Kästchen hinter den Namen  
der Kandidat:innen des OGBL, Liste 2, 
ein Kreuz setzen.  
Jedes Kreuz ist eine Stimme wert.

 NOM Prénom 1

 NOM Prénom 2

 NOM Prénom 3

 NOM Prénom 4

 NOM Prénom 5

 NOM Prénom 6

 NOM Prénom 7

 NOM Prénom 8

 NOM Prénom 9

 NOM Prénom 10

Liste 2
OGB-L

Beispiel Gruppe 1
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