
   

 

 

 

 

  
 

ArcelorMittal Luxembourg 

Ausserordentliche Kaufkraftpräme 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

Eure OGBL-Vertreter aus der Stahlindustrie möchten Euch darüber informieren, dass 
auf unseren Antrag vom vergangenen Juli bei der LPL-Direktion, eine "Prämie für teure 
Lebenshaltungskosten" zu erhalten, diese in Höhe von 300€ BRUTTO gewährt wurde, die 
uns bis Ende November 2022 ausgezahlt werden soll. 

Um für die Prämie in Frage zu kommen, müsst Ihr ein Jahr im Unternehmen beschäftigt 
sein und zum Zeitpunkt der Auszahlung der Prämie noch in einem Arbeitsverhältnis 
stehen (mit einem unbefristeten oder befristeten Vertrag, wobei gegebenenfalls die Zeit 
als Leiharbeiter berücksichtigt wird). Anspruchsberechtigt sind Arbeitnehmer, die zum 
Stahlsektor gehören: ArcelorMittal Luxembourg, ArcelorMittal Energy SCA, 
ArcelorMittal Flat Carbon Europe, AM Mining, ArcelorMittal Sourcing und ArcelorMittal 
SA. 

Nach den neuesten Informationen der Personalabteilung sind Beschäftigte mit dem Titel 
"Manager of ArcelorMittal & above" sowie Auszubildende, Praktikanten und "Volontaires 
Internationaux en Entreprise" (VIE) nicht für die Zahlung dieser Prämie berechtigt. 

Wir möchten dem LPL-Management für sein Verständnis für die Beschäftigten von 
ArcelorMittal danken. Dies vor allem während der Zeit, in der das Indexsystem ohne 
Zustimmung des OGBL manipuliert worden war und die Arbeitnehmer einen 
Kaufkraftverlust erlitten hatten. 

Diese finanzielle Unterstützung wird vor den Weihnachtsfeiertagen sehr willkommen 
sein! 

Für weitere Fragen stehen wir Euch gerne zur Verfügung. 

Eure Delegierten 


